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Prezes UODO przedstawia wskazéwki dotyczace
monitoringu wizyjnego i zaprasza do konsultacji

Nowe rozwiazania prawne dotyczace stosowania monitoringu wizyjnego wzbudzity

u administratorow wiele watpliwosci interpretacyjnych i obawy o mozliwos¢ spetnienia
nowych obowigzkéw w tak krétkim okresie. Dostrzegajac te problemy, Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych przygotowat specjalne wskazdwki i wyznacza
administratorom okres przejsciowy na dostosowanie sie do nowych regulacji - koniec
wrzesnia 2018 r.

Od 25 maja 2018 r. stosowanie monitoringu wizyjnego podlega przepisom ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych (RODO) oraz uregulowaniom krajowym, ktére
odnosza sie m.in. do: pracodawcow, placowek o$wiatowych oraz jednostek samorzadu
terytorialnego. Te ostatnie zostaty wprowadzone przepisami nowej ustawy o ochronie
danych osobowych, w ktérej nie przewidziano szczegdélnych okreséw przejsciowych.
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych podkresla, ze brak okreséw przejsciowych
na dostosowanie sie do nowych regulacji nie zwalnia administratoréw z realizacji tego

obowiazku. Wskazuje jednoczesnie, ze obecnie funkcjonujace systemy monitorowania
powinny zostac poddane aktualizacji i dostosowane do wymogéw okreslonych nowymi
przepisami do konca wrzesnia 2018 r.

Biorac zas pod uwage fakt, ze nowe regulacje zrodzity u administratoréw wiele watpliwosci interpretacyjnych, w celu ich rozwiania Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych przygotowat Wskazéwki dotyczgce stosowania monitoringu wizyjnego. Dokument ten w sposob
kompleksowy omawia dopuszczalne cele stosowania monitoringu wizyjnego, prawa oséb obserwowanych, obowiazki administratorow.
Zawiera tez odpowiedzi na czesto zadawane pytania.

Zwazywszy na zréznicowany charakter stosowanych obecnie systemdw monitoringu wizyjnego, Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych zacheca do udziatu w konsultacjach niniejszego dokumentu. Maja one na celu jak najdoktadniejsze poznanie potrzeb i opinii
réznych srodowisk w tej sprawie. Wszystkie zainteresowane osoby, w szczegdlnosci zrzeszenia branzowe i organizacje pozarzadowe, moga
przedstawiac¢ swoje stanowiska i uwagi. Wynikiem konsultacji bedzie publikacja ostatecznej wersji wskazowek, ktéra bedzie operatorom
monitoringu wizyjnego pomocna w dostosowaniu do obowiazujacych przepiséw. Uwagi nalezy przesytac do 15 lipca 2018 r. na adres:
desiwm@uodo.gov.pl. W tytule wiadomosci prosimy wskazac hasto ,Konsultacje Monitoring”.

Udziat w konsultacjach jest dobrowolny. Podane dane kontaktowe (np. imie i nazwisko lub pseudonim, adres e-mail, funkcja petniona
w reprezentowanej organizacji) beda wykorzystane celem przygotowania raportu z konsultacji spotecznych. Dane te moga zostac
udostepnione zgodnie z ustawg o dostepie do informacji publicznej, ktéra przewiduje ograniczenie ze wzgledu na prywatnos¢ osoby
fizycznej lub tajemnice przedsiebiorcy (art. 5 ustawy) - dane 0séb, ktére nie wyraza ponizszej zgody, zostang zanonimizowane.

Jezeli zgadzaja sie Panstwo na upublicznienie swoich danych kontaktowych, prosimy, by do przesytanych uwag dotaczy¢ ponizsze
os$wiadczenie zgody:

+~Wyrazam zgode na wykorzystanie moich danych osobowych przez Urzad Ochrony Danych Osobowych 00-193 Warszawa ul. Stawki 2 w
celu publikacji na stronie internetowej Urzedu danych autoréw uwag zgtoszonych w ramach konsultacji spotecznych dokumentu Wskazéwki
dot. stosowania monitoringu wizyjnego.”

Szczegdtowe informacje o przetwarzaniu danych - https:/uodo.gov.pl/pl/p/kontakt
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Zataczone pliki

Inne aktualnosci

Nie podejmujac wspdtpracy z organem nadzorczym, administrator naraza sie na kare finansowa

Zyczenia Swiateczne

WSA podzielit argumenty UODO. Rejestracja dzwieku tylko na podstawie prawa

Skarga WhatsApp na decyzje EROD uznana przez TSUE za niedopuszczalna

Pierwszy w Polsce kodeks postepowania zgodnego z RODO zatwierdzony

Zaproszenie na spotkanie poswiecone kodeksom postepowania

UODO po raz kolejny zbadat naruszenie ochrony danych osobowych przez Virgin Mobile

EROD przyjeta wiazace decyzje w odniesieniu do Facebooka, Instagrama i WhatsApp

Prace EROD nad zaleceniami dotyczacymi wiazacych regut korporacyjnych

Kolejna kara dla operatora telekomunikacyjnego za brak zgtoszenia naruszenia

#0ODOlekcje: porozmawiajmy o prywatnosci

4Projektowanie systemdw Sl zgodnych z RODO” tematem kolejnego webinarium UODO

Analiza ryzyka i dziatanie zgodnie z przyjetymi procedurami przeciwdziataja utracie danych

#0ODOlekcje - nowa inicjatywa w programie ,Twoje dane - Twoja sprawa”

WSA: podmiot danych nalezy poinformowac o naruszeniu bez zbednej zwtoki

Prezes i Urzad
Aktualnosci

Prawo

Edukacja

Schengen

Wspétpraca
Zamoéwienia publiczne
Archiwum giodo.gov.pl

Infolinia UODO
606-950-000
czynna w dni robocze od: 10:00-14:00

Urzad Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa
kancelaria@uodo.gov.pl

Godziny pracy: 8.00-16.00
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